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 چكيده

امل توليد صنايع كوچك و متوسط مستقر در شهرك صنعتي توس  وري عو   هدف مقاله بررسي وضعيت بهره    
هاي مقطعي سـال   هاي صنعتي مختلف بر اساس داده    بدين منظور توابع توليد گروه    . استبه روش توابع توليد     

وري نهايي و شـاخص كـاربري         وري متوسط، بهره     سپس كشش عوامل توليد، بهره     . برآورد شده است   1384
 بجـز گـروه صـنايع    دهـد  نتايج بدسـت آمـده نشـان مـي    . ي مذكور استخراج شده استهابري گروه   و سرمايه 

باشند، علاوه بر      ساير گروهها و همچنين كل صنعت داراي بازده صعودي نسبت به مقياس مي             ،فلزات اساسي 
وري نيروي كار و سرمايه بـه ترتيـب مربـوط بـه گروههـاي صـنايع غـذايي و صـنايع                        اين بيشترين ميزان بهره   

همچنين بيشترين مقدار شاخص كاربري مربوط به گروه صنايع غذايي بوده و بيشـترين  . باشد آلات مي  ينماش
 .آلات به خود اختصاص داده است ع ماشينيبري را گروه صنا مقدار شاخص سرمايه

 
 .بري،  شهرك صنعتي توس وري، توابع توليد، شاخص سرمايه  بهره:يكليدهاي واژه

 
 JEL  C81, D24: بندي طبقه
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Abstract 

The aim of the paper is to survey factors productivity in Small & Medium Scale 
Manufactories located in Toos industrial town. In order to achieve this purpose, 
production functions of different industrial groups are estimated on the base of 
cross-section data in 2005. Then elasticity of factors production, average 
productivity, marginal productivity, labor intensive and capital intensive are derived 
from the functions. Obtained results indicate that except basic metal industries, all 
groups and total industry had increasing returns to scale. Moreover the maximum of 
labor & capital productivity belongs to the food industry & industrial equipment 
group respectively. Also the maximum of labor intensive belongs to food industry 
and the maximum of capital intensive belongs to industrial equipment group. 
 
Keywords: Productivity, Production function, Labor intensive, Manufactories, Toos 
industrial town.  
 
JEL: C81, D24 

 
 مقدمه

 در توسعه صنعتي و اقتصـادي بيشـتر كشـورهاي           هاي اخير صنايع كوچك نقش مؤثري       در سال 
بـر  به طوري كه اكثر كشورهاي جنوب شرقي آسيا، محور توسعه صـنعتي خـود را        . دنيا داشته است  

واحدهاي صنعتي و بـيش     % 98صنايع كوچك بيش از     . اندرشد و گسترش صنايع كوچك بنا نهاده      
داده است، لذا از اين نظر حـائز        كاركنان شاغل در بخش صنعت كشور را به خوداختصاص          % 50از  

صـنعت   وري اين نوع از صنايع و جايگـاه آن در  اهميت فراوان جهت بررسي و تعيين وضعيت  بهره   
 علي رغم نقش قابل توجه صنايع كوچك در ساختار صـنعتي  (Mowlayee, 2003).باشد كشور مي

عتي تـوس، بزرگتـرين    شهرك صن (Zoltan,2002 ).كشور، آنها با معضلات متعددي روبرو هستند



 41  ...های وری نهاده گيری و تجزيه و تحليل بهره  اندازه

باشد و حجم بالايي از اشتغال را در خود جـاي       شهرك صنعتي موجود دراستان خراسان  بزرگ مي       
توانـد بـه      وري آنها مـي     گيري و تحليل بهره   داده است، تنوع واحدهاي مختلف اين مجموعه، اندازه       

گيري  تصميم شناسايي نقاط قوت و ضعف صنايع مختلف كمك نموده و دست اندركاران را براي             
 .  و نهايتاً به توسعه صنايع داراي مزيت نسبي در اين شهرك كمك نمايدكردهياري 

وري عوامـل توليـد گروههـاي مختلـف           ق، محاسبه وتجزيـه و تحليـل بهـره        يهدف از انجام تحق   
روش تحقيـق مبتنـي بـر تجزيـه و تحليـل توصـيفي و        .باشد  ميISIC)(1بندي  صنعتي بر اساس طبقه

 واحـد  390جامعة آماري شـامل  .  استيبا استفاده از روشهاي تحليل آماري واقتصادسنج    استنباطي  
صنعتي كوچك و متوسط در حال بهره برداري و فعال مستقر در شـهرك صـنعتي تـوس در مقطـع                     

صـنايع كوچـك    . (باشد كه از بين آنها جامعـه نمونـه انتخـاب گرديـده اسـت                 مي 1384زماني سال   
عي هسـتند كـه تعـداد       ي نفر باشد و صنايع متوسـط صـنا        50غلان آنها زير    صنايعي است كه تعداد شا    

 (Statistics of Industrial Workshops, 2003)  . نفر باشد150 تا 50شاغلان آن بين

 
 پيشينه تحقيق 

 مطالعات انجام شده در داخل كشور
 اســاس وري صــنايع كشــور بــر  بــه بررســي و مطالعــه بهــره،)Azarbaijani,1989(آذربايجــاني 

هـاي محاسـبه شـده نشـان           شـاخص  . پرداختـه اسـت    1346 - 64، طي دوره    ISICكدهاي دو رقمي    
آلات، ابـزار و محصـولات فـابريكي،     اي كشـور صـنايع ماشـين    دهد كه در بين صـنايع كارخانـه      مي

اند بنابراين صـنايع      وري كلي برخوردار بوده     صنايع فلزات اساسي و صنايع شيميايي از بيشترين  بهره         
 . هستند نسبت به ساير صنايع برخوردارينامبرده به ترتيب از مزيت نسبي بالاتر

ــجادي  ــره    ،)Sajjadi, 1998( س ــر به ــؤثر ب ــل م ــات    عوام ــد كارخانج ــوط تولي وري در خط
گيري بررسي نموده و در پايـان بـه    خودروسازي سايپا را با استفاده از روش تحقيق پيمايشي و نمونه     

هـاي رقـابتي بـين كاركنـان خطـوط توليـد، سـن كاركنـان و                   ت كه فعاليت  اين نتيجه دست يافته اس    
وري واحدهاي توليدي تحت بررسـي         نقش مهمي در افزايش بهره     ،آموزش كاركنان خطوط توليد   

 . داشته است
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، با استفاده از شـكل ترانسـلوگ تـابع لگـاريتمي هزينـه، اقـدام بـه        )Rahmani, 2001(رحماني 

 كـرده اسـت و      1376 – 1350ل توليـد صـنايع بـزرگ طـي سـالهاي            وري كـل عوام ـ     محاسبه  بهـره   
وري كل عوامل توليـد صـنايع بـزرگ طـي سـالهاي مـورد مطالعـه، در                    كند كه بهره    گيري مي   نتيجه

 .اغلب سالها مثبت بوده است
هــاي مختلــف صــنعتي  وري گــروه بررســي و مقايســه بهــره ، بــه)Mowlayee, 2003(مــولايي 

وري كل، متوسـط   ته است، نتايج پژوهش حاكي از آن است كه بهرهكوچك و بزرگ ايران پرداخ 
هاي صنعتي كوچك نسبت      و نهايي صنايع كوچك كمتر از صنايع بزرگ است، اما برخي از گروه            

 . وري بيشتري هستند به صنايع بزرگ داراي بهره
 صـنايع  ميـزان بـه كـارگيري آنهـا در     وري عوامل توليـد و  بهره ،)Salimifar, 2005(سليمي فر 

وري   بزرگ استان خراسان را مورد مطالعه قرار داده است، نتايج حاصله حاكي از آن است كه بهره                
مقايسـه بـين    . نيروي كار در صنعت كشور، از صنعت استان در سال مورد مطالعه بيشـتر بـوده اسـت                 

وري از  ههاي صنعتي نيز مبين آن است كه فقط در پنج گروه صنعتي وضعيت استان از نظر بهر        گروه
 .متوسط كشوري بهتر است

 بـه بـرآورد تـابع     (Zaraenejad, Mansoor & Ghanadi, Behrooz, 2005)زراء نژاد و قنادي
نتـايج بـرآورد    . اند  وري نيروي كار صنايع استان خوزستان و بررسي عوامل موثر بر آن پرداخته              بهره

 ةهاي تحقيق و توسـعه، رابط ـ        با هزينه  وري نيروي كار با موجودي سرمايه و        دهد ميزان بهره    نشان مي 
   . مستقيم و با شكاف بين توليد بالقوه و بالفعل رابطة معكوس دارد

، 1هـا  بـا اسـتفاده از روش تحليـل فراگيـر داده    ) Abbasian & et al, 2007(عباسيان و همكاران 
 . و اجزاي آن را در بخش صنعت بررسي كردند2وري كل عوامل توليد بهره

 
 :انجام شده در خارج كشورمطالعات 

وري نيروي كار را بـا اسـتفاده از روش تـابع              ، بهره ) Walter, & Idson 1996(ايدسون و والتر    
آلات، بـرق، تجهيـزات حمـل و نقـل و             توليد در صنايع كوچك و بزرگ فلزات فـابريكي، ماشـين          

روي كار صنايع بـزرگ بـه       اند كه ني    گيري كرده   ابزارآلات مورد محاسبه و مقايسه قرار داده و نتيجه        
________________________________________________________________ 

1 - Data Envelopment Analysis 
2 - Total Factors Productivity  
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وري بيشـتري نسـبت بـه       دهـي پيشـرفته داراي بهـره      علت استفاده از تكنولوژي، تجهيزات و سـازمان       
 . صنايع كوچك هستند

وري در ميان كـارگران را   ، تفاوت بهره)et al, 1999& Haltiwanger (هالتيوانگر و همكاران 
از روش تابع توليد مورد مطالعه قرار داده و          با استفاده    1996-1985هاي    در صنايع مختلف طي سال    

وري آنهـا تـاثير       كننـد كـه تعـداد كـارگران، سـن و سـرمايه انسـاني در ميـزان بهـره                     گيري مي   نتيجه
 با استفاده از چارچوب حسابداري رشد و تابع امكانات (Jorgenson, 2001) ورگنسوني. گذارد مي

دهـد    نتـايج وي نشـان مـي      .  پرداخته است    1948-2000 منابع رشد آمريكا در دوره       يتوليد به بررس  
 . درصد است30وري كل عوامل توليد   از رشد بهرهICT1 سهم صنايع توليد كننده

هـاي صـنعتي در كـره       وري بنگـاه     رابطة ميان نظارت صنفي و عملكرد بهـره        Kim) (2005, كيم
ن دو متغيـر وجـود داشـته    بر اساس برخي از نتايج، يك رابطة مثبت ميـان اي ـ      . بررسي كرد  راجنوبي  
 .است
هـاي    بـر اسـاس داده     نيروي كـار ايـران     وري  مدلي براي بهره   ،)Valadkhani,2005(ولدخاني   

 ءوري نيروي كـار بوسـيله       كه در آن بهره   ،   تخمين زده است   2002 تا   1960سري زماني طي سالهاي     
 و آزادسـازي    (ITT)هـاي فنـاوري اطلاعـات و ارتباطـات            شاخص،  موجودي سرمايه خالص واقعي   

هاي تشويقي اعمال شده براي  دهد كه انواع سياست نتيجه كار آنها نشان مي  .شود تجاري تعيين مي
وري   گذاري و آزادسازي تجاري باعـث بهبـود فنـاوري و در پـي آن افـزايش بهـره                  افزايش سرمايه 
 .شود نيروي كار مي

 نشـان دادنـد كـه دسـتمزدها،     اي  در مقالـه (Gielen & others, 2006) گيلـين و همكـاران وي  
اين ممكن است بخشـي     . دهد   درصد افزايش مي   9وري نيروي كار را در سطح بنگاه در حدود            بهره

ناشي از اثرات انگيزشي و بخشي ديگر ناشي از جذب كارگران به صـورت مـوقتي و كوتـاه مـدت       
 . باشد
 كل عوامل توليـد در  وري  نيز به بررسي رشد بهره(Heshmati & Shiu, 2006) شمتي و شيوح

هاي آنهـا     براساس يافته . اند  هاي پانل پرداخته     با استفاده از داده    1993-2003 ايالت چين در دوره      30
 . كل دارديور فناوري اطلاعات و ارتباطات اثر مثبت و معناداري بر رشد توليد و بهره

________________________________________________________________ 
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 ويژگيهاي شهرك صنعتي توس

تعـداد واحـدهاي صـنعتي      % 45جـم اشـتغال و      ح% 53شهرك صنعتي توس با دارا بودن بيش از         
استان خراسان رضوي بزرگترين شهرك صنعتي موجود در استان و يكي از بزرگتـرين شـهركهاي                

 249 هكتاراحداث شـده كـه حـدود         401اين شهرك در زميني به مساحت       . باشد  صنعتي كشور مي  
 هكتـار تـا     230نـي   هكتار آن جهت احداث واحدهاي صنعتي اختصاص يافته و قسمت عمده آن يع            

قراردادهاي به امضاء رسيده جهت احـداث واحـدهاي صـنعتي           .  واگذار شده است   1384پايان سال   
بـرآورد سـرمايه    . انـد    واحـد بـه بهـره بـرداري رسـيده          494 فقره بوده كه از اين تعـداد           636تاكنون  

ن واحـدها   ميليـارد ريـال در اي ـ      2270دهـد كـه حـدود       بـرداري رسـيده نشـان مـي         واحدهاي به بهره  
 نفـر اشـتغال مسـتقيم       14814گذاري چيـزي در حـدود         اين حجم سرمايه  . گذاري شده است    سرمايه

هاي صنعتي مستقر در شهرك صنعتي توس مربوط به گروه صـنايع       عمده فعاليت . ايجاد نموده است  
باشد كه در مجموع اين دو گـروه بـيش            آلات مي   غذايي و آشاميدني وهمچنين گروه صنايع ماشين      

 Khorasan Industrial Town).اند هاي صنعتي شهرك را به خود اختصاص داده ز نيمي از فعاليتا
Company, 2005)  

 
 :تخمين توابع توليد صنايع مستقر در شهرك صنعتي توس

 د صنايع براي هر كدام از گروههاي صنعتي به تفكيك كد دو رقمي            يبه منظور تخمين توابع تول    
(ISIC)     ايع شهرك صنعتي توس، تابع توليدي كه بتواند بـه نحـو مطلـوبي رفتـار                 و نيز براي كل صن

بدين منظور از ميـان توابـع توليـد در    . توليد و ستانده را با متغيرهاي اصلي بيان كند، تخمين زده شد       
د كه به صورت شايع توسط اقتصاددانان و كارشناسـان در تخمـين توابـع               يدسترس، سه نوع تابع تول    

عـلاوه بـر روش پارامتريـك تخمـين      . گيرند، مورد بررسي قرار گرفـت       ده قرار مي  توليد مورد استفا  
وري  توابع توليد با استفاده از مدلهاي اقتصاد سنجي، روشهاي غير پارامتريك نيز براي محاسبه بهـره        

ن روشها عملكرد هر بنگاه با بهترين عملكرد بنگاههاي موجود در آن صنعت             يوجود دارند كه در ا    
ريـزي  ست كه درآن با استفاده از برنامه      ا 1DEAيكي از مهمترين اين روشها روش       . شود  مقايسه مي 

خطي و بدون تحميل فرم تبعي خاص، از اتصال نقـاط حـدي، تـابع مـرزي مـورد نظـر تخمـين زده                        

________________________________________________________________ 
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  (Abrishami, H, Mehrara, M, Ajorloo, M, 2008).شود مي
 

  :Cobb - Douglas)( داگلاس –تابع توليد كاب 
ن تابع يكي از متداولترين توابع توليدي است كه در مطالعات كمـي اقتصـادي مـورد اسـتفاده                   اي

توان به كشش ثابت نسـبت        اي همراه است كه از آن جمله مي         گيرد و با فرض محدودكننده      قرار مي 
 نهـاده بـه صـورت زيـر     n در فـرم خطـي بـراي    .به عوامل توليد در هر سه منطقه توليدي اشاره نمود   

هـاي بكـار رفتـه در         ها مقـدار نهـاده    iX  معرف مقدار ستانده و       yكه در آن    . شود  ش داده مي  نماي
  (Khaksar, 1995).باشد ضريب تكنولوژي مي Aصنعت و  

 يهـاي تجرب ـ هايي كه دارد به طور وسيعي در كار تابع كاب داگلاس به جهت سادگي و قابليت       
ايـن تـابع در منطقـه    Miller, 2008 and Salvatore, 1997)  .(مـورد اسـتفاده قـرار گرفتـه اسـت     

كننـد تعريـف شـده        هاي توليـدي در آن ناحيـه توليـد مـي          اي كه غالب بنگاه     منطقه( اقتصادي توليد 
عـه  ويژگي بارز اين تابع علاوه بـر سـادگي، مناسـب بـودن آن بـراي دامنـه وسـيعي از مجمو                     . است

βα(كشش عوامل توليـد     . هاي مختلف است     در زمينه  ياطلاعات تجرب   درصـد تغييـرات ميـزان     ),
βα(بسـته بـه اينكـه حاصـل جمـع           . دهـد   را نسبت به تغييرات عوامل توليـد نشـان مـي          ) y(توليد ,( 

ب با نسبت فزاينده، ثابت و كاهنده بـه          باشد، تابع توليد را به ترتي      1بزرگتر، مساوي و يا كوچكتر از       
 شـود،  از آنجا كه تابع توليد در يك مقطع زمـاني مشـخص تعريـف و بـرآورد مـي               . نامند  مقياس مي 

βαمقادير  بديهي است در زمـان ديگـر بـه دليـل تغييـرات فناورانـه       . شود ثابت در نظر گرفته مي ,
خـلال سـالهاي اخيـر، در عـين حـال كـه              دهد در   لعات نشان مي  مطا. نمايند  مقادير ياد شده تغيير مي    

نسبت سرمايه بـه كـار افـزايش يافتـه اسـت، سـهم عوامـل توليـد در بلندمـدت تقريبـا ثابـت مانـده                           
  )Jones, 2005 and Antràs, Pol, 2004.(است
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 : 1تابع توليد متعالي
وري نهـايي      داگلاس را نداشـته و قـادر اسـت بهـره           - محدوديتهاي تابع كاب   ،ابع توليد متعالي  ت

علاوه در ايـن تـابع كشـش        هب. غيرثابت توليد نهايي را به طور مجزا در هر سه ناحيه توليد نشان دهد             
________________________________________________________________ 
1  Transcendental 
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باشـند و فـرم خطـي تـابع بـه شـكل زيـر              ها متغير مي    توليد و كشش جانشيني در دامنه تغييرات نهاده       

                      Jones, 2005, Shaikh,A. (2005)). باشد مي

∑ ∑
= =

++=
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i
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i
iii XbXAy

1 1
lnlnln

 
 

 : 1لاگ تابع ترانس
 مطـرح گرديـد ايـن تـابع بـه           1972تنسن يورگنسن و لائو در سال         براي اولين بار توسط كريس    

هاي اخير به طور گسترده مـورد اسـتفاده اقتصـاددانان             هاي منحصر به فرد در دهه       دليل داشتن مزيت  
 :    شود  تابع به صورت زير نمايش داده مييفرم خط. قرار گرفت

ji
i j

iji
i

i xxbxaAy ln.ln.2/1lnlnln
1 11
∑∑∑
= ==

++=
 

 ,Rafat, 2003 and Mishra).رسيم  داگلاس مي– باشد به تابع كاب ijb=0اگر در اين تابع 
s.k.(2007 ) 

 
 :وري نهايي عوامل توليد كشش جزئي و بهره

 :ه سه نهاده توليد وجود داشته باشد، بدين صورت است داگلاس در حالتي ك–تابع كاب 

MKLAQ lnlnlnlnln γβα +++= 
LKMوري كل،     پارامتر بهره Aتوليد،  Qكه درآن    عوامل توليد كار، سرمايه و مواد اوليـه        ,,

αβγباشند، و     مي ليـد نسـبت بـه نيـروي كـار سـرمايه و مـواد اوليـه                 نيز ضريب كشش جزئي تو     ,,
     :در اين صورت داريم. هستند

L
QAPMP

AP
MPe LL

L

L
L

ααα ==⇒== . 

K
QAPMP

AP
MPe KK

K

K
K

.. βββ ==⇒== 

M
QAPMP

AP
MPe MM

M

M
M

.. γγγ ==⇒==
 

LKMكه درآن    APAPAP ن وري متوسـط نيـروي كـار، سـرمايه و مـواد اوليـه وهمچنـي                 بهره ,,
________________________________________________________________ 
1  Translog 
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LKM MPMPMP  .وري نهايي عوامل توليد مذكور هستند  بهره,,
 

 : تابع متعالي در حالتي كه سه نهاده وجود داشته باشد
MbKbLbMaKaLaAQ 321321 lnlnlnlnln ++++++=  

 :كه درآن
                                                                                                LbaeL 11 += 
KbaeK 22 +=  
MbaeM 33 +=  

شـود   ملاحظـه مـي  . باشـند  هاي عوامل توليد نيروي كار، سرمايه و مواد اوليه مي   به ترتيب كشش  
. باشـد  يها ثابت نيست وتابع خطـي از سـطح همـان نهـاده م ـ     كشش توليد نسبت به هر كدام از نهاده  

 :اريموري نهايي عوامل در اين حالت د براي بهره
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 :تابع ترانسلوگ درحالتي كه سه نهاده داشته باشيم
( )

( ) ( )2
3323

2
2213
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2

11321

ln2/1lnln2/1ln2/1lnln2/1

lnln2/1ln2/1lnlnlnlnln

MbMKbKbMLb

KLbLbMaKaLaAQ

++++

+++++=

 
 :كه در آن

                                                 MbKbaeL ln2/1ln2/1 13121 ++= 
MbLbae K ln2/1ln2/1 23122 ++=  

MbKbaeM ln2/1ln2/1 13233 ++=      
در ايـن توابـع     . باشـند   هاي عوامل توليد نيروي كـار، سـرمايه و مـواد اوليـه مـي                به ترتيب كشش  

وري نهـايي ايـن       بهـره   و باشـد   يهـا م ـ     نهـاده  كشش توليد تابعي از سطوح خود نهاده و سطوح ديگر         
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 :باشد عوامل به اين شكل مي

( )
L

QMbKbaMPAPeMP LLLL
ln2/1ln2/1. 13121 ++

=⇒=  
( )

K
QMbLbaMPAPeMP KKKK

ln2/1ln2/1. 23122 ++
=⇒=

 

( )
M

QMbKba
MPAPeMP MMMM

ln2/1ln2/1
. 13233 ++

=⇒=
 

  يشاخص كاربر

 :كه براي آن داريم باشد  جزئي نيروي كار مييور شاخص كاربري معياري جهت برآورد بهره

)//(100)./( TTiii NVNVL = 
iT VV چون مقايسه بين صنايع . ام و كل صنعتi  به ترتيب عبارتند از ارزش افزوده در صنعت ,

iT .شود مختلف است به جاي ستانده از ارزش افزوده استفاده مي NN  تعداد كاركنان در صنعت  ,

i      100چنانچه مقدار شاخص كاربري براي يك گروه صنعتي زيـر           . دهد  ام و كل صنعت را نشان مي 
ري نيـروي كـار در آن صـنعت از متوسـط صـنعت بيشـتر                يباشد بدين مفهوم است كه شدت بكارگ      

ي كـار، عبارتسـت از تعـداد كـارگران          شدت به كارگيري نيرو   . باشد  است و به تعبيري كاربرتر مي     
وري نيروي كار را شدت به كـارگيري          تقسيم بر ارزش افزوده توليدي و به عبارت بهتر عكس بهره          

 باشـد يعنـي     100 ايـن شـاخص كـوچكتر از         ينيروي كار گويند، با توجه به شـاخص كـاربري وقت ـ          
باشد و ايـن بـه     كل صنعت ميوري نيروي كار در ام كمتر از بهرهi وري نيروي كار در صنعت  بهره

ام در مقايسـه بـا متوسـط صـنعت     i  معني بزرگتر بودن شدت به كـارگيري نيـروي كـار در صـنعت    
 (Salimifar, 2005).باشد مي

 
 :بري  شاخص سرمايه

وري جزئـي سـرمايه اسـت كـه فرمـول آن              بـري معيـاري جهـت بـرآورد بهـره           شاخص سـرمايه  
 :عبارتست از

)//(100)./( TTiii KVKVC =  
iT:  در آنكه VV iTام و كل صنعت، وi   به ترتيب عبارتند از ارزش افزوده در صنعت , KK , 

 .دهد ام و كل صنعت را نشان ميi موجودي سرمايه در صنعت 
 :روش تخمين توابع توليد
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س الگوهـاي   ها و مرتب سازي آنها، متغيرها را تعريف نمـوده و بـر اسـا                آوري داده   پس از جمع  
اسـتفاده شـده    Eviews 4افـزار  مشود براي اين منظور از نـر  ن توابع انجام ميينظري مطرح شده تخم

آلات و تجهيـزات،   هاي صنعتي صـنايع غـذايي و آشـاميدني، ماشـين     است  و براي هر يك از گروه    
توس سه  صنايع شيميايي، صنايع فلزات اساسي، صنايع متفرقه و همچنين كل صنايع شهرك صنعتي              

 تخمــين زده شــده اســت، و از بــين ايــن توابــع ي داگــلاس، ترانســلوگ و متعــال–نــوع تــابع كــاب 
تـرين تـابع، تـابعي        ترين تابع جهت هر گروه صنعتي برگزيده شده اسـت، منظـور از مناسـب                مناسب

ل بـه دلي ـ .( بيشتري داشته باشـد R2 دار بيشتر، انحراف معيار كمتر و  است كه علاوه بر ضرايب معني
متفرقه نـاچيز بـوده     صنعتي نساجي، كاني غيرفلزي، كاغذ و مقوا وياينكه تعداد شركتهاي گروهها  

 بـراي   .و امكان تخمين تـابع توليـد بـراي ايـن گروههـا بـه صـورت جداگانـه وجـود نداشـته اسـت                        
لازم ). گروههاي مذكور يك تابع توليد تحت عنوان تابع توليد صنايع متفرقه تخمين زده شده است

 تخمين توابـع بـه صـورت        ،هاي مختلف  آماري براي سال   يها  ه ذكر است كه به دليل نداشتن داده       ب
ها مـورد اسـتفاده قـرار         براي تخمين  1384هاي مقطعي سال      پذير نيست و لذا داده      سري زماني امكان  

عت كند از جمله اينكه ممكن است نتواند رفتار باثبات صـن            اين امر محدوديتهايي ايجاد مي    .  گرفت
هـاي اسـتفاده شـده بـراي           اينكـه تعـداد نمونـه      هچند با توجه ب    هر. يا يك گروه صنعتي را نشان دهد      

تابع توليد شامل سـه     . نسبتاً بالا است اين محدوديت تا حدودي رفع شده است          تابع توليد  تخمين هر 
يـر وابسـته و      ارزش توليـدات بـه عنـوان متغ        .باشد  متغير توضيحي نيروي كار، سرمايه و مواداوليه مي       

 :است مورداستفاده به شرح ذيل يساير متغيرها
KAR :،تعداد نيروي كار  KAP : ميليون ريال( سرمايه( ،MV : ارزش مواداوليه )   ميليـون ريـال

( ،Y : ارزش توليدات ) ميليون ريال(. 
با توجه به متغيرهاي تعريف شده و بر اساس الگوهاي نظري مطرح شـده ابتـدا بـه تخمـين تـابع                      

 داگلاس پرداخته و سپس توابع ترانسلوگ و متعـالي را بـراي هـر يـك از گروههـاي                    -توليد كاب   
هاي آماري مانند     دار و ساير مشخصه     صنعتي و كل صنايع شهرك تخمين زده و نتايج ضرايب معني          

R2 و  t     تـرين تـابع بـراي هـر يـك از گروههـاي           سپس مناسـب  . اند  در جداولي جداگانه آورده شده
دار انتخـاب    و تعداد ضرايب معنـي t, R2)(  آمارييها براي كل صنعت بر اساس مشخصهصنعتي و 

 .گرديده است
 

 :انتخاب مدل مناسب براي هر گروه صنعتي و كل صنعت
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ترين مدل و تابع توليد براي هر گروه صنعتي و            هايي كه براي انتخاب مناسب      با توجه به شاخصه   

 . نيز براي كل صنعت مطرح شد
دار براي تابع متعالي بيشـتر         و تعداد ضرايب معني    R2دني  يه صنايع مواد غذايي و آشام     گرو: الف

دهـد و بـراي متغيرهـاي         دار فقط اثرات متقابـل را نشـان مـي           است اما با توجه به اينكه ضرايب معني       
 –ولي در توابع توليد كـاب       . باشد  دار نمي   مستقيم نيروي كار، سرمايه و مواداوليه اين ضرايب معني        

باشـد امـا    دار نيـز كمتـر مـي    كمتر بـوده و تعـداد ضـرايب معنـي    R2 نكه يداگلاس و متعالي به رغم ا
دهد و از بين ايـن دو         دار موجود اثر مستقيم عوامل توليد كار و مواداوليه را نشان مي             متغيرهاي معني 

. دهـد   مـي هاي عوامـل توليـد را توضـيح     داگلاس به نحو بهتري رفتار كشش   –تابع چون تابع كاب     
 .شود ن تابع انتخاب مييتر پس اين تابع به عنوان مناسب

LOG Y=0.877+0.234 LOG(KAR) +0.780 LOG(MV)  
(2.159)        (3.137)                 (7.696)                    t       
R2=0.955,                
n=27    

زيـرا در   . دار نيسـت    ن تابع ترانسلوگ هيچ يك از ضرايب معنـي        در تخمي  :ع فلزات اساسي  يصنا
.  تابع توليد متعالي مقادير ضرايب متغيرهاي غيرلگاريتمي بسيار ناچيز بوده و قابل چشم پوشي اسـت   

آيـد، پـس       داگلاس در مي   –چنانچه از اين ضرايب چشم پوشي شود تابع توليد به شكل تابع كاب              
 .  باشد  داگلاس مي–بي براي اين گروه نيزتابع توليد كاب ن تابع توليد انتخايتر مناسب

LOGY= 1.371+0.206LOG(KAR)+0.644LOG(MV) 
t          (2.090)           (2.022)          (11.067)              
R2=0.973     
n=22 

داري   در گروه صنايع شيميايي تخمين تـابع ترانسـلوگ عـلاوه بـر معنـي               :گروه صنايع شيميايي  
كليه متغيرهاي لگاريتمي نيروي كار، سـرمايه و مواداوليـه اثـرات متقابـل متغيرهـاي نيـروي كـار و                     

دار و  شود، پس بـا توجـه بـه اينكـه تـابع ترانسـلوگ بيشـترين ضـرايب  معنـي           مواداوليه نيز ديده مي   
 .شود باشد به عنوان مدل مناسب انتخاب مي  را دارا ميR2بيشترين مقدار 

 
LOG Y=18.349+3.082LOG(KAR)-2.515LOG(KAP)- 2.035LOG(MV) -

0.259LOG(KARMV)+ 
t (6.079)         (2.531)            ( -3.391)           ( -2.372)                   (-4.229)         
0.124LOG(KAR)2+0.129LOG(MV)2 

 (2.168)               (2.067)                
R2=0.990   
n=22   
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آلات صنعتي با وجود اينكه تـابع ترانسـلوگ مقـدار             صنايع ماشين   در گروه  :آلات  صنايع ماشين 
معني بـوده و    باشد ولي متغيرهاي مستقيم آن بي        را دارا مي   R2دار بالا و بيشترين مقدار        ضرايب معني 

 –اب  تـابع ك ـ ، داگـلاس و متعـالي  –گيرد پس از بين توابـع كـاب           فقط اثرات متقابل را در نظر مي      
هاي عوامل توليد به عنوان تابع مناسـب          هاي آن كشش    دار بودن كليه متغير     داگلاس با توجه به معني    

بايد توجه داشت كه متغيرهاي غيرلگاريتمي تابع متعالي به دليـل مقـادير بسـيار نـاچيز                . انتخاب شود 
 . باشد پوشي مي ضرايب آنها قابل چشم

+0.593LOG(MV) LOG Y=0.855+0.233 LOG(KAR)+0.256 LOG(KAP) 
t        1.913)        (3.357)                  (2.894)               (9.658)   
R2=0.961   
n=25 

داري بيشتري را نسبت  به         داگلاس متغيرهاي لگاريتمي معني    -در صنايع متفرقه تابع توليدكاب      
 R2يم تـابع ترانسـلوگ بـا وجـود اينكـه            دار متغيرهـاي مسـتق      ضرايب معني . باشد  تابع متعالي دارا مي   

 .بالاتري دارد كمتر است
LOG Y=2.932+0.801LOG(KAR)+0.272 LOG(KAP)      
t        (4.165)            (4.127)               (2.075)                
R2=0.976            
n=21  

عوامـل توليـد  نيـروي كـار،          درتـابع ترانسـلوگ هيچيـك از متغيرهـاي           :تابع توليد كل صنعت   
باشد و فقط اثـرا ت متقابـل متغيرهـاي كـار و سـرمايه ونيـز كـار و                      دار نمي   سرمايه و مواداوليه معني   

 R2دار بـوده و     معنـي  داگلاس كليه متغيرها     –در اين بخش تابع توليد كاب       . شود  مواداوليه ديده مي  
 مقدار ضريب متغير غير لگاريتمي  مواداوليـه         نيز با توجه به اين نكته كه       باشد و   نيزدر حد بالايي مي   

 داگـلاس بـه عنـوان تـابع مناسـب بـراي كـل صـنعت                 -باشد  تابع كـاب        تابع متعالي بسيار ناچيز مي    
 .شود انتخاب مي

LOGY=1.262+0.222LOG(KAR)+0.119LOG(KAP) +0.685LOG(MV) 
t            (7.129)         (6.920)                  (3.706)         (23.856)       
R2=0.966 
n=118 

 : محاسبه كشش عوامل توليد
 داگـلاس  -تـر از توابـع كـاب          هـاي عوامـل توليـد در توابـع ترانسـلوگ پيچيـده              محاسبه كشش 

هـاي عوامـل     بـه ترتيـب كشـش   γوα ،β داگلاس مقادير ضرايب   -باشد زيرا در توابع كاب        مي
هاي عوامل توليد بايد       كشش ،كه در توابع ترانسلوگ     توليد كار، سرمايه و مواداوليه هستند در حالي       

 داگـلاس،   -با توجه به محاسبات براي تعيين كشش عوامل توليد بـراي توابـع كـاب                . محاسبه شوند 
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هـاي صـنعتي   براي هر يك از گـروه ترين تابع توليد  ترانسلوگ و متعالي و همچنين، انتخاب مناسب     

 آورده  1هاي عوامل توليد نيروي كار، سرمايه و مواداوليه در جدول             كشش نتايج حاصل محاسبه از   
 .شده است

به عبارت ديگـر    .  باشد  در گروه صنايع شيميايي كشش عامل توليد نيروي كار بيشتر از يك مي            
گيرد، يعني از نيروي      احيه اول توليد صورت مي    استفاده از عامل توليد نيروي كار در اين گروه در ن          

در .  توليـد را افـزايش داد      ،تـوان بـا افـزايش تعـداد نيـروي كـار             يشـود و م ـ     كار كمتر اسـتفاده مـي     
آلات، صنايع متفرقـه و همچنـين كـل           گروههاي صنايع غذايي، صنايع فلزات اساسي، صنايع ماشين       

د يعني در ايـن گروههـا اسـتفاده از عامـل            باش   مقدار كشش نيروي كار بين صفر و يك مي         ،صنعت
در . گيـرد  ه استفاده اقتصادي از عامل توليد است صورت مي   ينيروي كار در ناحيه دوم توليد كه ناح       

باشد اين بـدين معنـي        بين گروههاي مختلف صنعتي كشش صنايع متفرقه بيشتر از ساير گروهها مي           
غييـرات نيـروي كـار بيشـتر از سـاير گروههـا              حساسيت توليد بـه ت     ،است كه در گروه صنايع متفرقه     

 .باشد مي
 

 هاي عوامل توليد  نتايج محاسبه كشش -)1(جدول
مواداوليهسرمايهنيروی کار گروه صنعتی
 ٠٫٧٨٠ - ٠٫٢٣٤ صنايع غذايی

 ٠٫٦٤٤ - ٠٫٢٠٦صنايع فلزات اساسی
 ٢٫٧٥٢ ٢٫٥١٥ ١٫٨٣٦ صنايع شيميايی

 ٠٫٥٩٣ ٠٫٢٥٦ ٠٫٢٣٣ آلات صنايع ماشين
 - ٠٫٢٧٢ ٠٫٨٠١ صنايع متفرقه
 ٠٫٦٨٥ ٠٫١١٩ ٠٫٢٢٢ مجموع صنايع

 نتايج تحقيق: نبعم
 

آلات بيشـتر از      ع فلزات اساسي، صـنايع شـيميايي و صـنايع ماشـين           يكشش عامل سرمايه در صنا    
ايـن بـدين معنـي اسـت كـه          . اسـت دهنده استفاده سرمايه در ناحيه اول توليد          باشد كه نشان    يك مي 

كشش مواد اوليه در گروههاي .ها مقدار توليد را افزايش داد      افزايش سرمايه در اين گروه     توان با   مي
آلات و مجمـوع صـنايع شـهرك صـنعتي نشـان              ، صنايع ماشـين   يصنايع غذايي، صنايع فلزات اساس    

در . شـود   دهنده اين است كه ميزان استفاده اقتصادي از عامل مواد اوليه در اين گروههـا انجـام مـي                  
مواد اوليه در  توان گفت كه استفاده از كليه عوامل توليد اعم از سرمايه، نيروي انساني و            ميمجموع  

اين امر تا حدي ناشـي از نوپـا بـودن           .گيرد  ه دوم اقتصادي صورت مي    يشهرك صنعتي توس در ناح    
 .  باشد صنايع شهرك و از طرف ديگر نشان از مديريت نسبتاَ كارامد مي
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 :ط وري متوس  محاسبه بهره
وري متوسط عوامل توليد كـار، سـرمايه و مواداوليـه را               نتايج حاصل از محاسبه بهره    ) 2(جدول  

وري متوسط عامل نيروي كار، ارزش ريالي مقدار توليد صـورت گرفتـه توسـط                 بهره. دهد  نشان مي 
از وري متوسط عامل كار بيشـتر   در گروه صنايع غذايي بهره. دهد يك واحد نيروي كار را نشان مي     

ع غـذايي هـر   يباشد به عبارت ديگر در گـروه صـنا   ساير گروههاي صنعتي و متوسط كل صنعت مي     
كند كه بيشترين مقـدار        ميليون ريال توليد مي    329,951واحد نيروي كار در فرآيند توليد، به اندازه         

وي وري متوسـط نيـر      در بين گروههاي مختلف صنايع را دارد و گروه صنايع فلزات اساسي با بهـره              
وي كـار را دارا     ري ميليون ريال كمترين مقدار ارزش توليد به ازاء هر واحد ن           127,520كار به مقدار    

باشد بـه     آلات بيشتر از يك مي       متوسط عامل سرمايه تنها در گروه صنايع ماشين        يبهره ور . باشد  مي
جـودي سـرمايه   آلات است كه ارزش توليد سـاليانه بيشـتر از مو            عبارتي فقط در گروه صنايع ماشين     

بهـره  . باشـد   ك مـي  ي ـاست و در ساير گروههاي صنعتي و همچنين كل صنعت اين مقدار كمتـر از                
وري متوسط مواد اوليه در گروه صنايع غذايي بيشتر از ساير گروهها و بيشتر از متوسط كل صنعت                  

گروههـا  باشد كه نشان دهنده بالا بودن ارزش افزوده در گـروه صـنايع غـذايي نسـبت بـه سـاير                        مي
 .باشد آلات مي ع ماشينيوري متوسط مواداوليه نيز مربوط به گروه صنا است، كمترين مقدار بهره

 
 : محاسبه شاخص كاربري
شاخص كاربري گروههايي كـه در آن شـاخص كـاربري كمتـر از              ) 3(با توجه به نتايج جدول      

ك بيشـتر اسـت و بـه    باشد شدت بكارگيري نيروي كار در آنها از متوسط كل صنايع شـهر         مي 100
هـا كمتـر از       وري نيروي كـار در ايـن گـروه          باشند اين بدين معني است كه بهره        عبارتي كاربرتر مي  

ع غـذايي   يها فقـط گـروه صـنا        باشد از بين اين گروه      وري نيروي كار در كل صنايع شهرك مي         بهره
نايع شـهرك  كـل ص ـ   وري نيـروي كـار      وري نيـروي كـار آن بيشـتر از متوسـط  بهـره               است كه بهره  

وري نيـروي كـار    وري نيروي كار كمتري نسبت به متوسط بهره   باشد و ساير گروهها داراي بهره       مي
وري  از بين آنها نيز گروه صنايع فلزات اساسي داراي كمترين مقـدار بهـره    . باشند  صنايع شهرك مي  

 .باشد  نيروي كار مي
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 )ميليون ريال(نتايج محاسبه بهره ور ي متوسط عوامل توليد  -)2(جدول 
مواداوليهسرمايه1نيروی کار گروه صنعتی
 ٢٫٠٦٤ ٠٫٨٢٠ ٣٢٩٫٩٥١ صنايع غذايی

 ١٫٧٠٠ ٠٫٥٢٦ ١٢٧٫٥٢٠صنايع فلزات اساسی
 ١٫٦٠٣ ٠٫٧٩٩ ١٧٦٫٢٧٢ صنايع شيميايی

 ١٫٥٤٣ ١٫٤١٠ ٢١٤٫٧٧٦ آلات صنايع ماشين
 ١٫٧٣٨ ٠٫٢٩٩ ١٧٦٫٨٣٣ صنايع متفرقه

 ١٫٧٩٣ ٠٫٧١٠ ٢٣٣٫١٤٣ کل صنعت
 نتايج تحقيق: نبعم

 
 نتايج محاسبه شاخص كاربري گروههاي مختلف صنعتي -)3(جدول 

شاخص کاربری گروه صنعتی
 ١٦٤٫٩٩٤ صنايع غذايی

 ٥٠٫٩٣١صنايع فلزات اساسی
 ٦٤٫٣١٩ صنايع شيميايی
 ٧٢٫٨٥٣ صنايع متفرقه
 ٧٣٫٣١٥ آلات صنايع ماشين

 نتايج تحقيق: نبعم
 

 :يبر  شاخص سرمايه5-8
باشد بـا توجـه       بر بودن صنعت موردنظر مي    دهنده سرمايه   بري نشان   بودن شاخص سرمايه  100زير  

شود صنايع متفرقه، فلزات اساسـي و شـيميايي بـه ترتيـب بيشـترين ميـزان                   مشاهده مي ) 4(به جدول   
آلات كــه شــاخص  هــاي صــنايع غــذايي و صــنايع ماشــينســرمايه بــر بــودن را دارا هســتند و گــروه

 .بر هستند دارند به ميزان كمتري سرمايه100بري بالاي  هيسرما
 

 بري گروههاي صنعتي مختلف   نتايج محاسبه شاخص سرمايه -)4(جدول 
بری شاخص سرمايه گروه صنعتی
 ١٣٤٫٣٩٤ صنايع غذايی

 ٦٨٫٧٨٩صنايع فلزات اساسی
 ٩٥٫٥٤١ صنايع شيميايی
 ٤٠٫٤٤٥ صنايع متفرقه
 ١٥٧٫٩٦١ آلات صنايع ماشين

 نتايج تحقيق: نبعم

________________________________________________________________ 

 .وري نيروي كار، ارزش توليدات يك نفر نيروي كار در مدت يك سال است  منظور از بهره-1
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 :وري نهايي عوامل توليد بهره

وري  توان از حاصل ضرب كشش عامل توليد مربوط و بهـره    وري نهايي عوامل توليد را مي       بهره
. دهـد   وري نهايي عوامل توليـد را نشـان مـي           بهره) 5(جدول  . متوسط آن عامل توليد به دست آورد      

افزايش يابد  ) نفر( چنانچه يك واحد عامل نيروي كار      وري نهايي نيروي كار مبين آن است كه         بهره
وري نهـايي نيـروي كـار در كليـه گروههـا و               بهـره . تغيير خواهد نمود  مقدار ارزش توليدات چقدر     

 ارزش  ،، به عبـارتي بـا افـزايش يـك واحـد عامـل نيـروي كـار                 استهمچنين متوسط صنعت مثبت     
ط به گروه صنايع شيميايي است كـه بـا اسـتخدام    ن افزايش مربويبيشتر. يابد توليدات نيز افزايش مي 

يابـد و    ميليون ريال افزايش مـي 323,635يك عامل نيروي كار مقدار ارزش توليدات آن به اندازه       
وري نهـايي     بهـره . باشد   ميليون ريال مي   26,269كمترين مقدار آن مربوط به صنايع فلزات اساسي با          

 . باشد مقدار و در گروه صنايع متفرقه كمترين مقدار ميميايي بيشترين يسرمايه در گروه صنايع ش
 

 وري نهايي عوامل توليد  نتايج محاسبه بهره -)5(جدول 

ميليون (نيروی کار  گروه صنعتی
مواد اوليهسرمايه )ريال

 ١٫٦٠٩ - ٧٧٫٢٠٨ صنايع غذايی
 ١٫٠٩٤ - ٢٦٫٢٦٩صنايع فلزات اساسی
 ٤٫٤١١ ٢٫٠٠٩ ٣٢٣٫٦٣٥ صنايع شيميايی

 ٠٫٩١٤ ٠٫٣٦٠ ٥٠٫٠٤٢ آلات نايع ماشينص
 - ٠٫٠٨١ ١٤١٫٦٤٣ صنايع متفرقه

 ١٫٢٢٨ ٠٫٠٨٤ ٥١٫٧٥٧ کل صنعت
 نتايج تحقيق: نبعم

 
در گروه صنايع شيميايي با يك واحد افزايش در مقدار موجودي سـرمايه، ارزش توليـدات بـه                   

در گروه صنايع شيميايي بيشـترين      وري نهايي مواداوليه نيز       بهره. يابد   واحد افزايش مي   2,009اندازه  
باشد، در گروه صنايع شيميايي با يك واحد  آلات كمترين مقدار مي ع ماشينيمقدار و در گروه صنا

 .يابد  واحد افزايش مي4,411افزايش در مواداوليه مقدار ارزش توليدات به اندازه 
 
 :گيري نتيجه

 –ع تابع توليد ترانسلوگ، متعـالي و كـاب          دهد از ميان سه نو      نتيجه تخمين توابع توليد نشان مي     
ترين تابع جهت توضيح رفتـار        داگلاس در اكثر موارد به عنوان  مناسب        - تابع توليد كاب     ،داگلاس
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توان بيش از حد      بودن اين تابع را مي      ترين دلايل مناسب    يكي از عمده  . شود  عوامل توليد انتخاب مي   

كه همان متغيرهاي توضيحي نيز تا حدود زيادي رفتـار          نبودن تعداد متغيرهاي توضيحي دانست و اين      
 . دهند فرآيند توليد را توضيح مي

داري مربـوط     دهد، بيشترين ضرايب  معنـي        داگلاس نشان مي   -نتايج تخمين به روش تابع كاب       
هاي عوامل توليـد      نتايج محاسبه كشش  . باشد  آلات و همچنين كل صنعت مي       به گروه صنايع ماشين   

 سـاير گروههـا و همچنـين كـل صـنعت      ،دهد، بجز گروه صنايع فلزات اساسـي       ان مي نش) 1جدول  (
 بيشـترين ضـرايب     ،در تخمـين بـه روش ترانسـلوگ       . داراي بازده صعودي نسبت به مقيـاس هسـتند        

داري مربوط به گروه صنايع شيميايي است كه در آن علاوه بر اينكه كليـه متغيرهـاي مسـتقيم                     معني
تخمـين توابـع ترانسـلوگ در اكثـر         . دار هسـتند    ي متقابـل زيـادي نيـز معنـي        رهايدار هستند متغ    معني

نيز در اكثر    باشد و   دار مي   گروههاي صنعتي و همچنين كل صنعت متغيرهاي متقابل مواد اوليه معني          
توانـد افـزايش تعـداد متغيرهـاي      يكي از علل عمده آن مـي     . دار نيست   موارد متغيرهاي مستقيم معني   

توابع متعالي در اكثر مـوارد شـبيه توابـع          .  داگلاس باشد  -ابع نسبت به تابع كاب    توضيحي در اين تو   
 عـدد   6 متغيرهـاي توضـيحي بـه        ،كند با اين تفاوت كـه در توابـع متعـالي             داگلاس عمل مي   -كاب  

شـود و     هـا مـي     افزايش يافته است اين عامل خود باعث كاهش درجه آزادي و كاهش دقت تخمين             
دار كمتري نسـبت بـه توابـع          د توابع متعالي داراي ضرايب لگاريتمي معني      شو  يهمچنانكه ملاحظه م  

در بسياري از موارد مقادير ضرايب غيـر لگـاريتمي توابـع متعـالي بسـيار                . باشند   داگلاس مي  -كاب  
 داگـلاس   - چنانچه از اين ضرايب صرف نظر شـود، فـرم تـابع كـاب                اسناچيز و قابل چشم پوشي      

آلات و كـل      دار مربوط به گروههـاي ماشـين         بيشترين ضرايب معني   يعالدر توابع مت  . آيد  بدست مي 
نتايج حاصل از محاسبه كشش عوامل توليد نيز مبين اين است كـه در اكثـر مـوارد                 . باشد  صنعت مي 
دهد كه از عوامل توليد نيروي كار، سرمايه و مواداوليه در ناحيه دوم توليد و                 ها نشان مي    اين كشش 

 .تفاده شده است اسيبه صورت اقتصاد
هاي نيروي كار، سرمايه و مواداوليه بيشتر از يك هستند            در گروه صنايع شيميايي مقادير كشش     

شوند و لازم است استفاده بيشـتري از ايـن            كه اين عوامل در ناحيه اول توليد استفاده  مي         به اين معنا    
هـاي نيـروي       كشـش  ريدر ساير گروههاي صنعتي و همچنين كل صنعت مقاد        . عوامل صورت گيرد  

 اسـتفاده اقتصـادي از ايـن عوامـل          ء كـه نشـان دهنـده      اسـت كار، سرمايه و مواداوليه كمتـر از يـك          
آمـده اسـت    ) 3(نتايج محاسبه شاخص كاربري گروههاي مختلف صنعتي كـه در جـدول             . باشد  مي

 بـا مقـدار     يدهد، كمترين مقدار شاخص كـاربري مربـوط بـه گـروه صـنايع فلـزات اساس ـ                  نشان مي 



 57  ...های وری نهاده گيری و تجزيه و تحليل بهره  اندازه

دهـد صـنايع فلـزات اساسـي كـاربرترين گـروه صـنعتي در ميـان تمـام                 است كه نشـان مـي      50,931
چنانچه يكي از اهـداف عمـده توسـعه         . باشد  گروههاي صنعتي موجود در شهرك صنعتي توس مي       

توان با گسترش اين گروه از صـنايع كـاربر در جهـت تحقـق                 صنايع كوچك ايجاد اشتغال باشد مي     
شـود بيشـترين مقـدار شـاخص      ين براسـاس جـدول مـذكور ملاحظـه مـي       همچن ـ. دياين هدف كوش  

 .است 164,994كاربري مربوط به گروه صنايع غذايي با مقدار 
 آمـده اسـت نيـز   ) 4(بري گروههاي مختلف صنعتي كه در جدول        نتايج محاسبه شاخص سرمايه   

 40,445ا مقـدار  ع متفرقـه ب ـ يبري مربوط به گروه صـنا     دهد، كمترين مقدار شاخص سرمايه      نشان مي 
برترين گروه صنعتي در ميان تمام گروههـاي    دهد صنايع متفرقه سرمايه     باشد كه اين امر نشان مي       مي

، و جهت گسترش اين نـوع از صـنايع احتيـاج بـه مقـادير بـالاي                  استصنعتي شهرك صنعتي توس     
. اسـت شـاميدني  وري نيروي كار مربوط به صـنايع غـذايي و آ         بيشترين بهره . باشد  گذاري مي سرمايه

آلات  وري سرمايه به دليل به كارگيري فناوري برتر مربوط بـه صـنايع ماشـين                همچنين بيشترين بهره  
 .باشد مي
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 ضمائم 
 

 1384ي و آشاميدني درسال آمار مربوط به صنايع مواد غذاي -)1(جدول 

اشتغالرديف
موجودی 

ميليون (سرمايه
 )ريال

ارزش 
 توليدات

ميليون (
 )ريال

ارزش 
 مواداوليه

ميليون (
 )ريال

ارزش 
 افزوده

ميليون (
 )ريال

1 190 16000 15720 13430 2290 
2 20 16500 4350 2800 1550 
3 12 2140 1982 1542 440 
4 35 2920 15423 6550 8873 
5 69 3900 3535 1392 2143 
6 19 6000 2100 1650 450 
7 39 6500 4200 3150 1050 
8 11 4200 2140 1590 550 
9 362 420000 352000 166000 186000 

10 19 14500 10560 4700 5860 
11 32 2740 1750 0 1750 
12 10 9700 1960 1070 890 
13 17 1500 1350 630 720 
14 85 6350 4740 1310 3430 
15 17 1640 1390 670 720 
16 11 5000 1720 1150 570 
17 65 8230 7470 3980 3490 
18 65 8000 6450 2370 4080 
19 99 7720 6320 2410 3910 
20 10 2500 1730 1110 620 
21 16 3000 1920 1030 890 
22 15 2000 1770 1010 760 
23 40 4570 4230 1340 2890 
24 46 7150 6120 2960 3160 
25 24 2450 2390 1150 1240 
26 29 9740 8430 3990 4440 
27 64 3000 2410 1130 1280 
28 28 5000 3940 1450 2490 

 شهرک صنعتی توس :ماخذ        
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 1384آمار مربوط به صنايع فلزات اساسي در سال  -)2(جدول

 موجودی سرمايه اشتغال رديف
 )ميليون ريال(

 وليداتارزش ت
ميليون (

 )ريال

ارزش 
 مواداوليه

ميليون (
 )ريال

ارزش 
 افزوده

ميليون (
 )ريال

1 7 4750 430 100 330 
2 23 8250 4100 3150 950 
3 30 4500 5120 3070 2050 
4 57 18500 3500 1950 1550 
5 43 6450 3520 1240 2280 
6 9 1900 600 450 150 
7 48 9250 5200 1710 3490 
8 10 3800 450 110 340 
9 2 1850 100 0 100 
10 4 645 910 560 350 
11 1 430 270 140 130 
12 5 800 1050 675 375 
13 14 2540 1870 1030 840 
14 13 1700 1130 770 360 
15 43 7500 9830 7450 2380 
16 9 3650 1780 940 840 
17 2 670 290 180 110 
18 4 710 310 160 150 
19 2 1750 530 310 220 
20 7 2730 1120 720 400 
21 10 1850 1070 630 440 
22 3 655 410 270 140 
23 25 5000 3720 2210 1510 

 شهرک صنعتی توس :ماخذ
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 1384آمار مربوط به صنايع شيميايي در سال  -)3(جدول

اشتغالرديف

موجودی 
 سرمايه

ميليون (
 )ريال

ارزش 
 توليدات

ميليون (
 )ريال

زش ار
 مواداوليه

ميليون (
 )ريال

 ارزش افزوده
ميليون (

 )ريال

1 26 12000 6500 4390 2110 
2 3 900 1928 888 1040 
3 12 3000 3600 2620 980 
4 35 5000 7000 6200 800 
5 20 3550 2740 1870 870 
6 103 8100 6860 2320 4540 
7 15 3600 4500 3260 1240 
8 47 14520 9540 7110 2430 
9 36 25000 12430 5460 6970 
10 23 3450 2170 1030 1140 
11 4 1050 760 330 430 
12 14 1200 1590 520 1070 
13 35 11740 12370 6750 5620 
14 26 8590 7420 5810 1610 
15 35 2500 3320 2090 1230 
16 8 1750 1020 470 550 
17 7 1430 1950 1440 510 
18 24 3100 3550 2610 940 
19 5 1640 980 610 370 
20 20 4350 3610 2490 1120 
21 20 2470 2090 1260 830 
22 15 2940 1970 1450 520 
23 19 3730 2630 1720 910 
24 36 4050 3120 1950 1170 

 شهرک صنعتی توس :ماخذ
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 1384آلات و تجهيزات در سال  آمار مربوط به صنايع ماشين -)4(جدول 

 تغالاش رديف

موجودی 
 سرمايه

ميليون (
 )ريال

ارزش 
 توليدات

ميليون (
 )ريال

ارزش 
 مواداوليه

ميليون (
 )ريال

ارزش 
 افزوده

ميليون (
 )ريال

1 15 1220 1094 547 547 
2 29 5000 3000 310 2690 
3 19 2050 3030 2370 660 
4 10 9500 11000 9200 1800 
5 20 8000 17000 14000 3000 
6 12 1550 1840 1470 370 
7 22 9800 3120 1970 1150 
8 10 1150 600 270 330 
9 97 1150 1200 360 840 

10 58 25000 12000 7500 4500 
11 24 10500 8120 5830 2290 
12 29 2700 6300 3400 2900 
13 265 30000 70000 46400 23600 
14 36 4800 12000 7150 4850 
15 35 6000 9800 5900 3900 
16 74 14900 9500 4320 5180 
17 56 3800 8400 5110 3290 
18 43 4100 3840 1650 2190 
19 113 17800 37400 25600 11800 
20 48 3100 4420 2530 1890 
21 46 2950 4310 2470 1840 
22 53 4520 4720 2120 2600 
23 18 2430 3120 2030 1090 
24 113 16520 32300 21200 11100 
25 10 2500 1430 955 475 
 شهرک صنعتی توس :ماخذ
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 1384آمار مربوط به صنايع متفرقه در سال  -)5(جدول 

 اشتغال رديف

موجودی 
 سرمايه

ميليون (
 )ريال

ارزش 
 توليدات

ميليون (
 )ريال

ارزش 
 مواداوليه

ميليون (
 )ريال

ارزش 
 افزوده

ميليون (
 )ريال

1 7 3000 570 0 570 
2 26 32500 14900 7640 7260 
3 23 1950 4370 3010 1360 
4 113 31450 11100 5270 5830 
5 7 5000 902 596 306 
6 30 10000 5390 3450 1940 
7 196 200000 32000 19100 12900 
8 124 120000 28500 18000 10500 
9 80 18000 19000 11200 7800 

10 10 4000 1050 356 694 
11 11 2500 1500 590 910 
12 14 3000 1500 700 800 
13 12 2350 1440 830 610 
14 9 1720 1050 740 310 
15 11 1800 980 520 460 
16 28 5120 4510 1630 2880 
17 13 2550 1230 810 420 
18 20 3370 2130 1170 960 
19 4 850 310 140 170 
20 30 7800 3620 2250 1370 
21 24 11000 4000 2550 1450 

 شهرک صنعتی توس :اخذم

 


